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g DA ESTANCIA GALHEARA OF PRAIA GRANDE

Praia Grande, 13 de julho de 2017.
Oficio ne 84/2017.

Ref,: reabertura de discussSes para implantagiio do Plano de Carreiras, Cargos e Salarios
elaborado pela Comissio de Servidores eleita direta e secretamente pela categoria de .
Servidores e instituida pelo Decreto Municipal n2 4302/2007.

Excelentissimo Senhor ‘ Brotoc GP

ALBERTO PEREIRA MOURAO | ri‘?g I? e

Prefeito da Estancia Balnedria de Praia Grande Ne ’!773;?,;2 /7
L

Senhor Prefeito,

S RF. 33703
Em atencdo ao oficio n2 0410/2017 de vossa lavra e com o intuito de reabrir discussdes para a
implantagdo de Plano de Carreiras, Cargos e Saldrios (PCCS) para os segmentos do
funcionalismo que ainda ndo possuem.

Note Vossa Exceléncia que propomos a reabertura de discussdes para a implantacdo da
proposta de “Plano de Carreiras, Cargos e Saldrios Elaborada pela Comissdo de Servidores
Municipais de Praia Grande, instituida pelo Decreto Municipal n2 4302 de 23 de novembro de
2007.

Lembramos gue foi Vossa Exceléncia o primeiro Chefe do Executivo, na histéria da cidade, a
oportunizar aos servidores a discussgo e elaboragdo de uma proposta ampla de valorizagao da
categoria.

Recordamos também que a proposta cuja cépia encaminhamos anexa, introduz critérios
objetivos para a progressdo funcional e, a0 mesmo tempo, traz dispositivos que contribuirdo
sobremaneira para a reducdo e controle do absenteismo no servi¢o publico municipal de Praia
Grande.

E de se destacar o artigo 23 da proposta elaborada pela Comissdo de servidores que traz a
seguinte redacdo: :

“Art. 23 - Poderfio concorrer ao Procedimento de Progressdo Horizontal os
servidores ativos, ocupantes do Quadro Permanente aprovados no estdgio
probatdrio e os “Extra-Quadro”, desde que preenchidas as seguintes condicdes: -

I-  estabilidade {término do estdgio probatério);
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Il-  efetivo exercicio na Administragéio Direta ou Indireta;

ili- cumprimento dos deveres funcionais previstos na
legislacdo municipal, em especial os concernentes as
obrigacbes estabelecidas na Lei Complementar
Municipal 15/92;

IV- néo ter se ausentado de suas fungdes, excetuados os
afastamentos em rozdo de doencas crdnicas, infecto-

contagiosas e/ou profissionais.

§ 12 Serd considerada a seguinte pontuag¢do, para fins de progressGo
funcional, sempre realizada no item assiduidade, no final de cada trés anos:

1) O faltas — 10 pontos;

i} 1 a 5 faltas — 8 pontos;

i) 6 a 10 faltas — 6 pontos;
V) 11 a 13 faltas — 4 pontos;

V) 14 ou mais faltas — 0 ponto...” {destaquei}.

Sabedora do elevado indice de absenteismo na Prefeitura de Praia Grande, ao elaborar sua
proposta de PCCS, a Comissio instituida pelo Decreto Municipal n? 4302/07, estabeleceu
critérios austeros com intuito de assegurar a Progress3o Horizontal a partir mérito.

Mas ndo serd apenas por ndo se ausentar do servigo que o servidor progredird
horizontalmente. O avan¢o a cada Procedimento de Progressdo Horizontal ocorrera com
intersticio de trés anos, periodo em que o servidor terd que alcangar classificacdo superior a 07
pontos considerando-se o resultado da Avaliagdo Permanente de Desempenho e do item
assiduidade.

Para o acesso ao Processo de Progress3o Vertical, a Comissdo de Servidores adotou a mesma
légica austera. Ou seja, a progressiio sempre se dard por mérito e a partir de critérios
chjetivos. '

No caso de evolugdo vertical, além do concurso interno onde o servidor devera demonstrar
conhecimentos especificos em prova objetiva, serd necessario ter classificagdo superior a 07
pontos no item assiduidade, ter conduta equilibrada no ambiente de trabalho e possuir

escolaridade exigida.’
i
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E de se ressaltar que a Comissdo instituida pelo Decreto Municipal n® 4302/07, demonstrou
grande sintonia com ideia de que o servidor pablico, especialmente o efetivo, tem como
destinatario de seu trabalho a comunidade.

Tanto é que instituiu os critérios: assiduidade e disciplina; conbecimento do trabalho e
eficacia; zelo no trato dos bens matérias; participacdo em cursos e treinamentos ofertados
pela Administracdo, conclusdo de escolaridade e urbanidade no trato com os colegas para
acesso ao processo de progressao.

E nitida também a sintonia da Comisso institufda pelo Decreto Municipal n2 4302/07 com o0s
principios constitucionais da Administragdo Publica, em especial os da impessoalidade,
legalidade, publicidade e eficiéncia, uma vez que subordinou a progressdo vertical aos critérios
da conveniéncia, oportunidade e necessidade da Administragdo Publica. '

Frisamos gque a prohosta de PCCS ora reapresentada, pode ser implantada em partes,
alcancando primeiramente alguns segmentos do funcionalismo. Isto é, conforme a
disponibilidade financeira do Municipio e o custo para sua implantacdo, o Governo podera
implantar o PCCS inicialmente para os cargos operacionais ou para agentes administrativos;
sempre obedecendo os limites impostos pela Lei 101/2000, a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Assim, certos de que este é um dos grandes anseios do funcionalismo, reiteramos a solicitagao
para que Vossa Exceléncia reabra as discussdes para implantagdo do Planc de Carreiras, Cargos
e Salarios elaborado pela Comissiio de Servidores instituida pelo Decreto Municipal n2
4302/07, com a finalidade de que a referida propositura receba possiveis ajustes e para que
sejam feitas as devidas verificagdes de impacto financeiro.

Contando com a costumeira atencdo com que Vossa Exceléncia recebe as reivindicacdes deste
Sindicato, despedimo-nos reafirmando protestos de

Respeito,
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